INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W JAWORZE

Dokument ten ma na celu wyjaenie powodow, dla ktérych gromadzimy i przetwangadane
osobowe w ramach prowadzonej przez nas dziaeiino

1. Coto s dane osobowe ?

Sg to wszystkie informacje, ktére pozwajdjez wekszego wysitku odrini¢ jedrg osolg od
pozostatych. Mogone dotycz§ zaréwno wprost tej osoby (takie jak giinazwisko, numer
identyfikacyjny, a czasem nawet adres e-mail lobt& internetowe), jak tetakie, ktére nie
opisup jej bezpadrednio. Przyktadowo dotygZzej cech, stanu zdrowia, paglbw, miejsca
zamieszkania, natogow, rasy lub wyznania.

2. O jakich danych osobowych mowimy w naszym przypadk@

Sq to dane ktore przekazupam nasi Mieszkay, Opiekunowie prawni naszych miesgkéw a
takze inne osoby oraz Pracownicy, w 2aku z korzystaniem z naszych ustug, wspotpmoami
lub zatrudnieniem. Dane tg przez nas przetwarzane.

3. Coto znaczy przetwarzanie danych ?

Przetwarzanie to wszelkie czyrigojakie mazemy wykong danymi osobowymi — zwzane
zarowno z ich aktywnym wykorzystaniem, takim jgkomadzenie, pobieranie, utrwalanie,
taczenie, modyfikowanie czyteaidostpnianie, jak teé pasywnym, takim jak przechowywanie,
ograniczanie, usuwanie lub niszczenie.

4.  Kto jest Administratorem Danych (to znaczy ma wptywna ich przetwarzanie oraz
bezpieczéstwo)?

Administratorem Waszych danych jest Dom Pomocy &tej w Jaworze
5.  Na jakiej podstawie prawnej i w jakim celu przetwarzamy Twoje dane?

Kazde przetwarzanie Twoich danych musé lmparte na wisciwej, zgodnej z obowrzujacymi
przepisami, podstawie prawnej. Podsidamka maze by Twoja zgoda przetwarzanie danych lub
inne zapisy prawne pozwadag na to, zawarte w ustawie z dnia 10 maja 2@l8chronie danych
osobowych oraz Rozpaydzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201%/6dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznychwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takahydh oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(okreslanym jako ,RODQ”)

Twoje dane mog by¢ przez nas przetwarzane w kilku r@nych celach, przyktadowo:

* zawarcia z Tob umowy lub w ramach przygotowalo zawarcia takiej umowy. Odbywa $0
zawsze za wiedz wolg tej osoby. Wyraajac zamiar zawarcia umowy, wiesz jakie dane osobowe
bedg potrzebne do jej podpisania, a po jej podpisaragsawiedz, jakie dane w tym celu
przekazate lub przekaesz w okresie pdiejszym,

* realizacja zadazwigzanych z dziatalniwia Domu Pomocy Spotecznej, wynikaych z
Rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia &erpnia 2012 r. w sprawie domow
pomocy spotecznej oraz Ustawy z dnia 12 marca 2004Pomocy Spotecznej,

* realizujemy zabezpieczenie spraw socjalnych smatecznych naszych Mieszicw,

* Jezeli jestd naszym Mieszkacem, Twoje dane madyy¢ przez nas przetwarzane w oparciu
zgoct jakiej nam udzielité oraz zezwalagy nam na to przepis prawa, seoto mie€ takze zwigzek
z pismem lub wnioskiem jaki do nas przestat®ykonujemy w takim przypadku — jako organ
publiczny — obowgzek prawny, natlzony na nas przez przepis w randze co najmniej rag@penia



lub ustawy. Przepis ten jednoznacznie 8lareodzaj i zakres danych jakie sy gromadd i
przetwarza.

* Jezeli jesté opiekunem prawnym naszego miesuiag Twoje dane magoy¢ przez nas
przetwarzane w oparciu zgpfhkiej nam udzielité oraz zezwalagy nam na to przepis prawa,
moze to mi€ takze zwigzek z pismem lub wnioskiem jaki do nas przestaiykonujemy w takim
przypadku — jako organ publiczny — obgaek prawny, naloony na nas przez przepis w randze co
najmniej rozporzdzenia lub ustawy. Przepis ten jednoznaczniestkredzaj i zakres danych jakie
maozemy gromadzi i przetwarza.

* Mozemy te przetwarza Twoje dane w zwizku z konieczngria zapewnienia bezpieczgtwa
0s6b i obiektoéw lub bezpiecastwa sieci i informacji. Jest to nasz prawnie udagay interes.
Je&li w tym celu jest stosowany monitoring wizyjnysjes o tym informowany w formie
odpowiednich tabliczek informacyjnych.

* Jezeli jestd zainteresowany pogljiem pracy u nas, Twoje dane przetwarzagev postaci
nadestanej przez Ciebie aplikacji lub CV. Odbywstsiza Twoj wiedz i pisemm zgod;, ktorg
mozesz w kadej chwili cofrg¢. W takim przypadku Twoja kandydatura nie zostgmeez nas
rozpatrzona oraz niezwtocznie usuniemy wszystktape przez Ciebie dane. Natomiast z ciwil
zatrudnienia siu nas, dalsze zasady przetwarzania danych orazigd@wy zakres ich
przekazania i dalszego przez na przetwarzaniglaksgrzepisy prawa pracy.

6. Komu przekazujemy Twoje dane ?

Zgodnie z obowgzujacym prawem Twoje dane memy przekazywapodmiotom przetwarzagym
je na nasze zlecenie, npsr@dkom Pomocy Spotecznej, PlacowkomZBlZdrowia, oraz systemu
ubezpieczé ( ZUS, KRUS), Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzipiagéwkom éwiatowym.
Mamy tez obowgzek udosipnic¢ je nazadanie podmiotow uprawnionym do tego na podstawie
innych przepisOw prawa, np. prokuraturze, orazytnsjom i organomsgowniczym.
Udostpnienie nasipi jednak tylko wtedy, gdy zwr@csic one do nas z wnioskiem w tej sprawie,
wskazujc prawo, ktére im na takimdanie zezwala.

Nie przewidujemy przekazywania Twoich danych dagba trzecich .

7. Jak diugodalziemy przetwarzaTwoje dane?

Przyktadamy bardzo dg uwag; do tego aby ograniczydo niezlgdnego minimum zakres
gromadzonych przez nas danych, jakdeas ich przetwarzania. W tym celu wykonujemy
systematyczne przegly posiadanych dokumentow papierowych i elektramych, usuwajc
zbedne, ktorych czas przydatiw mingt. Pametaj, ze o czasie przetwarzania Twoich danych,
zaleznie od podstawy w oparciu o kidge uzyskakmy, mog decydowa odrebne — niezatene od
nas przepisy prawne, ktore mygaktada na nas obowieek przechowywania Twoich danych,
niezalenie od Twojej woli lub chei.

Dane osobowe pozyskane przez nas dabeZwojej osoby dda przechowywane przez okres
niezkedny dla realizacji prawnie uzasadnionych intereg@ministratora — Domu Pomocy
Spotecznej w Jaworze , w tym do prawidtowego wykovaaecyzji kierujcych mieszkacow do
DPS oraz uméw zawieranych przez Dom Pomocy Spotégezdaworze lub okresy wynikgje z
przepisOw prawa pracy, prawa cywilnego,podatkowefezpiecze spotecznych. Danegtla
przetwarzane przez okres wynikay rowniez z przepiséw ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dzz 2018 r. poz. 217 z pd. zm.).

J&li posiadane przez nas dane miatyby zostgkorzystane w inny celu, hiw jakim zostaty one
pozyskane, zawsze zostaniesz prze nas o tym poiofeany i lgdziesz mogt si temu sprzeciwi.



8. Jakie masz prawa w stosunku do Twoich dank@
J&li przetwarzamy Twoje dane osobowe, zawsze Maszqo® :
a) zadania dosfpu do danych,
b) ich sprostowania,
C) zadania usunicia,
d) lub ograniczenia czynioi przetwarzania,
e)wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,
f) przenoszenia danych, w tym uzyskania ich kopii.

Mozesz take wycof& swop zgod na przetwarzanie danych osobowych, w takim przpad
niezwtocznie usuniemy Twoje dane osobow#] jglko nie wysgpi obowihzek prawny nakazagy
nam ich dalsze przetwarzanie. Jednak yeystapi prawnie uzasadniona koniecZamp. zgodnie z
przepisami zwjzanymi z kontrag sadows oraz Urzdu Wojewoddzkiego, dmlziemy nadal je
posiadé w swojej dokumentacji i przechowywarzez okres kolejnych 5 lat.

Jezeli cofniesz swegj zgodt a dane przetwarzamy na podstawie Twojej zgody yoraci
przetwarzania danych wykonane przed cgfiem zgody bda zgodne z prawem, poniewa
cofniecie zgody nie dziata wstecz.

J&li uznasz ze w jakikolwiek sposéb — czego oczyeie nie chcemy — narusz§iny Twoje prawa
lub nie zapewnifmy bezpieczéstwa Twoim danym osobowym, przystuguje ci prawoesignia
skargi do organu nadzorczego, ktorym obecnieRestes Urgdu Ochrony Danych Osobowych.

9. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji oraz informag o profilowaniu.

W oparciu o Twoje dane nig podejmowane przez naadne decyzje, ktére miatyby charakter
zautomatyzowany, o znaczy odbywatyby Isez udziatu cziowieka. Nie podejmujemyiak
zadnych dziata ktére miatyby na celu profilowanie Twojej osoby.

10. Jak chronimy Twoje dane ?

W celu zapewnienia bezpiecstwa Twoich danych stosujemy wymagane prawedki
organizacyjne i techniczne. W naszej siedzibiestalowalsmy niezlgdne zabezpieczenia
fizyczne, aby uniemdiwi ¢ dostp do danych osobom nieuprawnionym. Nasi pracowpasiadaj
wymagane upowanienia oraz maogprzetwarza dane w sposob ograniczony, tzn. tylko w takim
zakresie, w jakim jest to konieczne do prawidtowagdonywania przez nich obogakow
stuzbowych.

11. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osolwych Tel. 601 416 107
e-mail w.pokoj@dpsjawor.pl






